Toplumsal Cinsiyet Esitligine Karsi Bir iktidarin
Bosanma ve Nafaka Konularindaki Diizenlemeleri Kadinlarin Lehine Olamaz!

Adalet Bakanhgrnin “uzun bosanma sureglerinin siddete ve ekonomik sikintilara yol
actigi, taraflarin ikinci evliligini yapamadig1” gerekgesiyle nafaka, mal rejimi, tazminat ve
velayete iliskin hUkUmlerin bosanma gergeklestikten sonra karara baglanmasi ile ilgili bir
dizenleme Uzerine c¢ahlstigini Aralik ayindan beri ¢ikan haberlerden takip ediyoruz.
iktidarin 3 yildir Gizerine calistigi ancak kadin hareketinden ve toplumdan gelen tepkiler
Uzerine rafa kaldirmak zorunda kaldidi yoksulluk nafakasini sinirlandirma c¢abalarinin
da yeniden gundeme geldigine tanik olmaktayiz. Kadinlari toplumsal esitsizliklerden
koruyan haklara yonelik degisiklik girisimlerinin higbiri, kadinlarin ihtiyaclari ve talepleri
dogrultusunda sekillenmis degil. Gorlinen o ki iktidar, Istanbul Sézlesmesi’nden
toplumdaki tim itirazlara ragmen, hukuksuzca ve kadinlar aleyhine yaratacagi sonuglari
bilerek bir gecede cekildigi gibi yine kadinlari yakindan ilgilendiren konularda bagimsiz
kadin dorgutlerinin goruslerini gormezden geliyor; toplumsal cinsiyet esitligi karsiti, kadin
dismani gruplarin talepleri dogrultusunda haklarimiza saldirinin dnanua agiyor.

Tarkiye 10 yili agkin bir suredir hukuk devleti normlarindan adim adim uzaklagirken,
kazaniimis haklarimiz, iktidar tarafindan tek tek asindirildi. Yasalarin ve politikalarin
toplumsal ihtiyaclara gore, katilimci ve demokratik yollarla yapilmasina dair zaten sinirli
olan istisare kanallari ise artik gostermelik de olsa islemeyecek sekilde tahrip edildi.
iktidar, bu anti-demokratik diizeni kamuoyunda tartisiimadan meclisten gecen yasalarla,
gece yarisi yayinlanan cumhurbaskani kararlari ve genelgeler yoluyla tesis etmekte.
Toplumsal cinsiyet esitligi micadelesine kargi devlet gidimunde artan saldirilar ise,
AKP iktidarinin neoliberal, muhafazakar ve ataerkil aile Uzerine otoriter bir devlet insa
etme gayretinin en 6nemli ayagini olusturuyor. Kadina Yonelik Siddetle Mucadele 4.
Eylem Plan’'nda ya da insan Haklari Eylem Planrnda gordigimiiz izere!' kadinlari
ilgilendiren konularda Diyanet’e, giderek daha genis yetki ve goérevler taninmasi bu
gayretin gostergelerinden biri. Yine yakin zamanda Cumhurbaskanlhigrnda dizenlenen
nafaka konulu bir toplantida bagimsiz kadin oérgutlerinin goérUgsleri yer bulamazken
Diyanet igleri Baskanli§r'nin basrolde olmasi bizlere kadin haklarinin insan haklari ve

TPlan genelinde Diyanet isleri Bagkanligrrna énemli roller verildigi gortliyor. Ozellikle siginaklarda kalan
kadinlara manevi ve dini degerler konusunda “rehberlik” etmesi icin Diyanet’in etkinliginin artiriimasi
hedeflenmistir. Aile ve Dini Rehberlik Blrolari Gzerinden hem bu rehberligin verilmesi hem de genel olarak
farkindalik artirma galigmalarinin yapilmasi planlanmistir. Bu diizenlemenin ¢zellikle Insan Haklari Eylem
Planr’nin 1.3.e. hedefinde yer alan kirilgan kesimlere yonelik adliyelerde verilmesi planlanan “rehberlik
hizmeti” ve yine Ulusal Eylem Planr’nin 6.3.i. hedefinde yer alan bosanma asamasindaki taraflara
verilecek “psiko-sosyal destek” ile disunuldiginde, "dini rehberlik" adi altinda verilecek destegdin bir nevi
“‘ikna” faaliyetine doniisme riski tasidigi ve bunun kadinlarin haklara erisiminde oldukga buyik psikolojik
engel yaratabilecegi gorulUyor. Zira Diyanet eliyle yapilacak bu ¢alismalarda toplumsal cinsiyet esitligi
perspektifinin benimsenmesi olasi gérinmuyor. https://kadinininsanhaklari.org/kadina-yonelik-siddet-ile-
mucadele-iv-ulusal-eylem-plani-bilgi-notu/
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esitlik cergevesinde degil, tamamen dini referanslar ekseninde ele alindigi fiili bir
duzenin dayatildigini gosteriyor.

Ancak kadinlarin yoksulluk, erkek siddeti gibi temel sorunlari, dini telkinlerle Ustu
ortulemeyecek kadar yakici. 2021 yili toplumsal cinsiyet esitligi ugurum endeksine gore
Tarkiye, 156 Ulke igerisinde 133’Unclu sirada yer aliyor.2 Kadinlar, erkeklere oranla
istihdama ¢ok daha az katiliyorlar. Bunun en dnemli sebeplerinden biri ev ve bakim
islerinin hane iginde esit paylasiimamasi, ev i¢gi emek vermekle yukimla kilinan
kadinlarin evlendikten sonra istihdamdan ve egitimden cekilmek zorunda kalmalari.
Turkiye’de ev ve bakim hizmetlerine Ucretsiz emek veren, kendi kazandigi herhangi bir
geliri olmayan 16 milyon kadin var.? Pandemiyle derinlesen ekonomik krizin etkisinin
surdigu ve devletin siddeti ve kadin yoksullugunu 6nlemeye yonelik politikalari hayata
gecirmedigi bir ortamda, getiriimek istenen dizenlemelerin kadinlarin bogsanmasini ve
siddetten uzaklagsmasini daha da zorlastiracadi ¢ok acgik. Eger dert gergekten
bosanmalarin uzun sdrmesini 6nlemek, kadinlarin bosandiktan sonra yoksulluga
dusmesini engellemekse yapilmasi gerekenleri hep sdyledik, bir kez daha tekrar
ediyoruz:

Kadinlarin haklari temin edilmeden bogsanmalar sonuglandirilamaz.

Tarkiye’de bogsanma davalarinin diger tim davalar gibi uzun strmesi taraflarin, 6zellikle
de kadinlarin haklarina kavusmasi bakimindan buylk bir sorun. Ancak “bosanma
davalarinin hizlandirilmasi" adi altinda nafaka, velayet, tazminat konularinin bosanma
sonrasina birakildigi bir duzenleme ile kadinlarin haklarini temin etmeden bosanmalarin
hizlandiriimasinin amaclandigini goéruyoruz. Halbuki bosanma davalarinin uzun
strmesinin online gegilmek isteniyorsa, oncelikle yargida buna sebebiyet veren idari ve
teknik sorunlarin kaynagi tespit edilmeli ve aciklanacak veriler Uzerinden ¢ozUmleri
uretilmeli. Bosanma davalarinda durusmalarin sik yapilmasi, yeni aile mahkemeleri
acilmasi, taniklarin tek bir celsede dinlenmesi gibi tedbirler bunlardan sadece birkagi.

iktidar tarafindan énerilen bu yéntem, kadinlar ve ¢ocuklar igin birgok hak kaybinin
onunU agacak. Bu duzenlemenin hayata ge¢cmesi, 6zellikle kadinlarin bosanmalarinin
onunu blyuk oranda tikayacak. Zira Turkiye’de bogsanmis kadin olmanin zorlugu, kadin
istihdaminin, kadinlarin mal varliginin ve gelirlerinin dusuklugu ve giderek artan kadin
yoksullugu ortada iken nafaka, velayet, tazminat gibi talepler karara baglanmadan
bosanmak kadinlar i¢in buyuk bir belirsizlik ve guvencesizlik demek. Bu durum 6zellikle
gb¢ecmen kadinlar igin uygulamada dil bariyeri, hukuki sureglere erigimin zorlugu ve

22021 Toplumsal Cinsiyet Esitligi Ugurum Endeksi, Diinya Ekonomik Forumu, Mart 2021 https:/
www3.weforum.org/docs/WEF_GGGR_2021.pdf

3 COVID-19 salgininin kadinlarin ¢alisma ve hane yasamina etkileri raporu, istanbul Politik Arastirmalar
Enstitist, Mayis 2020 https://d4b693e1-c592-4336-bc6a-36¢134d6fbSe.filesusr.com/ugd/
c80586_86b8dec8fdbaddebafbe1bf1136fa068.pdf
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devlet yardimlarinin erkekler Uzerinden veriliyor olmasi gibi nedenler dusunuldigunde
daha da buyuk 6nem arz ediyor.

Ozellikle zorunlu arabuluculugu yasaklayan Istanbul Sézlesmesi'nden gekilme kararini
takiben aile arabuluculugunun surekli gindeme getirilmesi, bu sistemin kadinlara zorla
dayatilacagini gostermekte. Bosanma surecindeki taraflar “hizlandiriimis bogsanma”
sonrasi diger konularin karara baglanmasi i¢in zorunlu arabuluculuga tabi tutuldugunda,
kadin ve erkek arasindaki esitsiz gu¢ dengeleri sebebiyle sureg, kadinlar tekrar siddete
aclk hale getirme, manipulasyon, baski ve telkin riski ile kargi kargiya birakacagindan,
kadinlarin haklarindan feragat etmesi riskini tagsimakta. Bosanma davalarinin gogunlugu
erkek siddeti sebebiyle aciliyorken yapilmasi gereken, bosanma ve bosanmaya bagli
sonuglarin birlikte degerlendirilecedi sekilde yargilamanin hizlandirilmasina yonelik
tedbirlerin alinmasidir.

Asil sorun kadin yoksullugu, toplumsal cinsiyet esitsizligi ve kadinlarin siyasi,
sosyal ve ekonomik haklarina erigememesi iken kadinlarin nafaka hakkina
dokunmayin!

Medeni Kanunun 175. maddesinde dizenlenen yoksulluk nafakasi, temel olarak
bosanma yiiziinden taraflardan birinin yoksulluga diismesini engellemeyi amaclar. iki
taraf da nafaka talep edebilir. Kisiye yoksulluk nafakasinin baglanmasi i¢cin bosanmaya
neden olan olaylarda diger esten daha kusurlu olmamasi, kendi gelirinin olmamasi ve
nafaka verecek tarafin da nafakayi 6deyebilecek ekonomik guctnin bulunmasi gerekir.
Medeni Kanunun 176. maddesi ise, nafakanin kaldirilma kosullarini dizenler. Kanuna
gore yoksulluk nafakasi, nafaka alacaklisinin evilenmesi halinde kendiliginden kalkar;
alacakhinin evlenmeden fiilen evli gibi yasamasi, yoksullugun ortadan kalkmasi ya da
nafaka yukimlislinin 6deme guclnl tamamen yitirmesi durumlarinda ise 6deyen
kisinin talep etmesiyle mahkeme karariyla kaldirilabilir.

Anayasa Mahkemesi'nin 2012 senesinde verdigi kararda* da ifade edildigi Uzere
nafakanin 6zinde, evlilik s6zlesmesinden dogan dayanisma yukumlulagua fikri yer
almaktadir. Mahkemenin ortaya koydugu Uzere kanunda yer alan 'suresiz olarak'
ibaresi, nafakanin suresiz oldugu anlamina gelmemektedir. Mahkemenin de tespit ettigi
gibi yoksulluk nafakasi, nafaka alacaklisini zenginlestirmez, zira nafaka, kanundaki
kosullar gerceklestigi halde kendiliginden ya da mahkeme karariyla kalkabilmektedir.
Yoksulluk nafakasinin amaci bosanma sonucunda yoksulluga disen esin asgari yagsam
gereksinimlerinin kargilanmasidir.

4 https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/06/20120626-25.htm
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Kadin diigmani bazi gruplar tarafindan senelerdir hicbir veriye ve belgeye
dayanmayan anlatilar tizerinden bir magduriyet algisi yaratilmaya c¢aligiliyor. Oysa
yasa ¢ok acik! “Bir gunlik evlilikten sonra omiir boyu ¢ok yuksek miktarlarda
nafaka 6denmesi” gibi iddialarin higbir gercekligi ve yasal karsilig: yok.

Nafaka meselesinde esas tartisiimasi gereken, gerek barolarin gerekse bagimsiz kadin
orgutlerinin arastirmalarinda ortaya koydugu uzere giderek derinlesen kadin
yoksullugudur. Kadinlarin bosanma sonucu yoksullagsacagi apacgikken yoksulluk
nafakasi baglamaktan imtina eden hakimlerin tutumlaridir. Erkeklerin nafaka 6dememek
icin binbir oyunla gelirlerini saklamalaridir. Hasbelkader baglanan nafakalarin
ortalamasinin ayda 370 TL5 gibi olduk¢a dusuk miktarlarda olmasi, bu miktarlarin dahi
tahsil edilememesidir. Oyle ki kadinlar yillardir bu sorunlari dile getirirken kulak arkasi
eden iktidar mensuplari dahi Turkiye’de nafakalarin %66’sinin 6denmedigini ifade etmek
zorunda kalmistir.6

TUIK 2020 verilerine gore kadinlarin istihdama katilim orani sadece %26,3 iken, bu
oran erkeklerde %59,8'dir.7 istihdama katiimdaki bu ugurum, evlilikte cocuk olmasi
halinde daha da buyumektedir. 2019 senesinde 3 yasin altinda ¢ocugu olan 25-49 yas
grubundaki kadinlarin istihdam orani %26,7 iken, bu oran erkeklerde %87,3 olarak
hesaplanmistir.8 2017 verilerine gore erkeklerin %83’Unun kendine ait bir banka hesabi
varken kadinlarda bu oran %54’tir.° Ayrica c¢esitli arastirmalarin da gdsterdigi Uzere
kadinlarin bir kismi gelir getirici islerde caligsalar dahi, parayl harcama uzerindeki
tasarruflarinin evdeki erkekler tarafindan engellendigi, paralarina el konuldugu
bilinmektedir. Yoksulluk nafakasi erkeklerin kadinlara bir IUtfu degil, toplumsal cinsiyet
esitsizligi nedeniyle ¢ocuklarin ve yaslilarin bakimi dahil, ev iginde yillarca Ucretsiz
emek sarf etmig, bu sebeple galisma hayatina hi¢ katilma olanagi olmamis, katilmasi
engellenmis veya ev i¢indeki bakim emegi yuku nedeniyle is hayatindan ayrilmak
zorunda kalmis ve yeniden galisma hayatina katilmasi dnunde bir dizi engel bulunan

5 Yoksulluk Nafakasi Raporu, Kadin Dayanisma Vakfi, 2019 https://www.raporlar.org/yoksulluk-nafakasi-
raporu-kadin-dayanisma-vakfi/

6 https://www.hurriyet.com.tr/gundem/cumhurbaskanliginda-3-baslikta-nafaka-tespiti-41982870

7 isglicii Istatistikleri 2020, Tirkiye Istatistik Kurumu, 2021 https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Isqucu-
Istatistikleri-2020-37484

8 statistiklerle Kadin 2020, Tiirkye istatistik Kurumu, 2021 https:/data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?
p=lstatistiklerle-Kadin-2020-37221

9 Global Findex Database, Diinya Bankasi, 2017 https:/globalfindex.worldbank.org/
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kadinlarin, bosandiktan sonra ekonomik ve sosyal hayata esit katilimlarinin
saglanabilmesi igin gerekli olan bir haktir.10

Yasada yoksulluk nafakasi alacak tarafa cinsiyet belirten bir ibare olmamasina karsin
nafaka alanlarin bliylk c¢ogunlugunun kadinlar olmasinin sebebi, toplumsal cinsiyet
esitsizliginden kaynaklanan ve bosanma ile kaginilmaz olarak blylyen kadin
yoksullugudur. Toplumsal cinsiyet esitsizliginin kadinlari evlilik i¢cinde daha da
yoksullastirdigi gergegdi ortadayken, esitsizligin Urettigi yoksulluk ve siddete iligkin sahici
onlemler almak yerine hicbir veri ve gergeklige dayanmayan argumanlar Uzerinden
kadinlarin yillarca mucadele ederek kazandigi haklara saldiriimasi politik bir tercihtir.

Devletin gorevi nafaka 6demek degil, kadinlarin sosyal ve ekonomik hayata esit
katimini gliglendirecek politikalar geligtirmektir.

Devletin gorevi nafaka 0demek degil, oncelikle yasal koruma altindaki bir haktan
faydalanmanin 6nundeki engelleri, esas olarak da nafakanin 6denmesini gerektirecek
kosullari ortadan kaldirmaktir. Devletin nafaka 6demesini 6onermek, nafaka
yukumluliguna kadinlar evlilik icinde yillarca siddet sarmaliyla ¢evreleyen, kadinlarin
egitim ve istihdama katilimini engelleyen, ev igi ve bakim emegini gorinmez hale
getirerek kadinlari yoksullastiran erkeklerin Uzerinden almak anlamina gelmektedir.
Devletin gorevi, nafakay! sinirlandirarak kadinlarin haklarini gasp etmek dedil,
kadinlarin isglcu piyasasina katilabilmeleri icin kamu hizmeti olarak Ucretsiz, ¢alisma
saatleri ile uyumlu, nitelikli ve erisilebilir bakimevleri ve kregleri agmak, kadinlarin
egitime katilmalari onundeki engelleri kaldirmaktir. Talebimiz kamu kaynaklarinin
toplumsal cinsiyet esitsizligini giderecek, kadinlarin ev ve aile igindeki konumlarini
glglendirerek onlarin evlilige, aileye, erkek siddetine mahkum olmamalarinin énund
acacak, Uucretli ve guvenceli iglere katilimlarini kolaylastirarak ekonomik
bagimsizliklarini kazandiracak ve erkeklerle esit ve nitelikli bir egitim alabilmelerini
saglayacak politikalara ayrilmasi, ve esitsizliklerin giderilerek olanak ve haklarin
genigletiimesi icin dnlemler alinmasidir.

Bosanma ve Nafaka Hakki i¢gin Feministler

10 https://kadinininsanhaklari.org/wp-content/uploads/2019/02/NafakaHakk%C4%B1.pdf
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